pieczec szkoty
PROCEDURY POSTEPOWANIA
nauczycieli, wychowawcow i pracownikow
w przypadku zaistnienia wypadkow
badz innych sytuacji zagrazajacych zdrowiu lub bezpieczenstwu uczniow
w Technikum LeSnym w Tucholi

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1
Za wypadek uwaza si¢ naglte zdarzenie, ktoremu ulegt uczen, wywotane przyczyna zewngtrzna,
podczas sprawowania opieki przez szkotg, powodujace uszczerbek na zdrowiu.
Za zdarzenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu uczniow uwaza si¢ zdarzenie wynikajace z przepisow

Kodeksu Karnego (przestgpstwa i wykroczenia) oraz innych regulacji prawnych.

§2

Do najczgstszych przestgpstw, do ktorych dochodzi w szkotach, zalicza sig:

1)

2)

3)

4)

5)

przestgpstwa przeciwko zyciu i zdrowiu:

a) ciezki uszczerbek na zdrowiu,

b) naruszenie czynnos$ci narzadu ciata (uszkodzenie ciata),
¢) udziat w bojce lub w pobiciu,

przestgpstwa przeciwko wolnosci:

a) grozby karalne,

b) stosowanie przemocy,

przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci:
a) zmuszanie do obcowania piciowego,

b) utrwalanie, prezentowanie, rozpowszechnianie tresci pornograficznych,
¢) udziat w bojce lub w pobiciu,

przestepstwa przeciwko czci i nietykalnosci cielesne;j:

a) pomawianie innej osoby,

b) zniewazanie innej osoby,

¢) uderzenie innej osoby,

przestgpstwa przeciwko mieniu:

a) kradziez,

b) kradziez z wlamaniem,



c) przywlaszczenie cudzej rzeczy,

d) zniszczenie, uszkodzenie cudzej rzeczy.

§3

Do najczgstszych wykroczen, do ktorych dochodzi w szkotach, zalicza sig:
1) wykroczenia przeciwko mieniu:

a) kradziez lub przywlaszczenie,

b) umyslne zniszczenie lub uszkodzenie,
2) wykroczenia przeciwko obyczajowosci publiczne;j:

a) nieobyczajny wybryk lub zachowanie,

b) nieprzyzwoity napis lub rysunek,

¢) uzycie nieprzyzwoitych stow,

d) propozycja dokonania czynu nierzadnego.

§4
Inne regulacje prawne okreslajace zagrozenia dla uczniow to:
1) Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi np.:
a) spozywanie alkoholu wbrew zakazom,
b) nabycie, posiadanie, wnoszenie alkoholu na teren szkoty lub internatu,
¢) udostepnianie alkoholu osobom nieletnim,
2) Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii np.:
a) posiadanie, przechowywanie, zbywanie S$rodkdw odurzajacych 1lub substancji
psychotropowych,
b) wytwarzanie lub przerabianie srodkow odurzajacych,
c) wprowadzanie do obrotu srodkoéw odurzajacych,

d) zazywanie $rodkdw odurzajacych lub substancji psychotropowych.

§5
W przypadku zaistnienia zagrozenia lub wypadku kazdy nauczyciel, wychowawca i pracownik
szkoty powinien postgpowaé zgodnie ze swoja wiedza i do§wiadczeniem, przejawiajac troske o

ograniczenie zagrozenia dla uczniow oraz przewidujac ewentualne skutki swoich dziatan.

§6
Obowiazkiem kazdego nauczyciela, wychowawcy i pracownika szkoly w zalezno$ci od zaistnialej
sytuacji jest:
1) udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanym,

2) powiadomienie wlasciwych stuzb ratowniczych, a w szczegdlnosci:



3)
4)

5)
6)

a) telefon alarmowy-112,

b) pogotowie ratunkowe-999,

c) straz pozarna-998,

d) policja-997,

powiadomienie dyrektora szkoty/kierownika internatu o zaistniatym zdarzeniu,

w celu skutecznego organizowania pomocy poszkodowanemu i/lub zapewnienia opieki
pozostatym uczniom, system powiadamiania powinien odbywac si¢ wg schematu:

A. zdarzenie w szkole: dyrektor szkoty, wicedyrektor, kierownik szkolenia praktycznego,
kierownik internatu, zastgpca kierownika internatu,

B. zdarzenie w internacie: kierownik internatu, zastgpca kierownika internatu, dyrektor szkoty,
wicedyrektor, kierownik szkolenia praktycznego.

*jezeli powiadomiona zostata pierwsza z wymienionych oséb nie jest konieczne powiadamiane
kolejne;j,

*jezeli powiadamianie okaze si¢ nieskuteczne, to nauczyciel/wychowawca/pracownik
samodzielnie podejmuje decyzje zwigzane z zapewnieniem opieki uczniowi,

powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow,

postepowanie zgodnie z procedurami, poleceniami dyrektora szkoty/kierownika internatu,
lekarza, udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zapewnienie poszkodowanemu
opieki osobiscie lub przez innych pracownikéw szkoly do czasu udzielenia fachowej pomocy

lub zabrania poszkodowanego przez rodzicéw (prawnych opiekunow),

7) jezeli zachodzi konieczno$¢ opuszczenia stanowiska pracy przez

8)

9)

nauczyciela/wychowawce/pracownika w zwiazku z zagrozeniem zdrowia lub zycia (np. wyjscie
do szpitala), wyzej wymieniony powiadamia dyrektora szkoty/kierownika internatu,
nauczyciel/wychowawca/pracownik nie moze opusci¢ stanowiska pracy przed przekazaniem
obowiazkow innemu nauczycielowi/wychowawcy/pracownikowi (np. w porze nocnej),

o zakonczonych czynno$ciach pomocowych decyduje przetozony, jest to sygnal do zakonczenia
pracy.

* jezeli powiadamianie okaze si¢ nieskuteczne, to nauczyciel/wychowawca/pracownik

samodzielnie podejmuje decyzje zwiazane z zakonczeniem pracy.

§7

W przypadku zaistnienia wypadku $miertelnego, cigzkiego lub zbiorowego dyrektor szkoly

niezwlocznie powiadamia:

1)
2)

policje,

organ prowadzacy.



§8

Kazdorazowo po zaistnieniu wypadku w szkole, dyrektor powotuje zespdt powypadkowy, ktory

przeprowadza postgpowanie wyjasniajace oraz przygotowuje protokét powypadkowy.

1.

§9
Wazne telefony alarmowe:
1) telefon alarmowy-112,
2) pogotowie ratunkowe- 999,
3) straz pozarna- 998,
4) policja- 997.
§10

Przedstawione ponizej procedury powinny by¢ kazdorazowo wsparte dzialaniami wychowawczymi

grona pedagogicznego oraz udokumentowane na pismie.

Rozdzial 11

Procedury

§11
Procedury postgpowania w sytuacji spozywania

lub przebywania pod wplywem alkoholu uczniéw na terenie szkoly/internatu

W sytuacji, gdy nauczyciel/wychowawca/pracownik stwierdza lub podejrzewa, ze uczen spozywa

lub przebywa pod wptywem alkoholu:

1)
2)

3)

4)

informuje o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4,

prosi ucznia w obecnos$ci $wiadka o ztozenie pisemnego o§wiadczenia o zaistniatej sytuacji

tj. o poswiadczenie tego, ze jest pod wplywem alkoholu,

wzywa rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, ktory jest pod wptywem alkoholu, celem
niezwlocznego odebrania go ze szkotly lub internatu,

wzywa pogotowie, jezeli podejrzewa, ze jest zagrozone zycie lub zdrowie ucznia,

5) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie przyjada lub odmoéwia odebrania ucznia,

6)

nauczyciel/wychowawca/pracownik wzywa:

a) policje, jezeli uczen jest agresywny,

b) pogotowie, jezeli zagrozone jest zdrowie lub zycie ucznia,

o ile pogotowie lub policja nie zdecyduja inaczej, uczen pozostaje pod opieka nauczyciela/

wychowawcy/pracownika,



7) jezeli zaistnieje taka sytuacja, w miar¢ mozliwosci organizowana jest dodatkowa opieka,

8) jezeli uczen ze wzgledu na swoje zachowanie lub stan zdrowia zostanie zabrany przez
funkcjonariuszy  policji  lub  przewieziony @ do  placowki  stuzby  zdrowia,
nauczyciel/wychowawca/pracownik powiadamia o tym fakcie rodzicéw (prawnych opiekunow),

9) z catego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku
,Informacja dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego”,

10) dalsze oddziatywanie wychowawcze prowadzone jest zgodnie ze statutem szkoty.

§12
Procedury postgpowania w sytuacjach zazywania lub przebywania uczniow

pod wplywem narkotykow lub innych Srodkow odurzajacych na terenie szkoly/internatu

W sytuacji, gdy nauczyciel/wychowawca stwierdza lub podejrzewa, ze uczen zazywa lub jest pod

wptywem narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych:

1) informuje o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4,

2) prosi ucznia w obecnosci $wiadka o zlozenie pisemnego oswiadczenia o zaistniatej sytuacji
tj. o poswiadczenie tego, ze zazywat lub jest pod wptywem narkotykéw lub innych $rodkéw
odurzajacych,

3) informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o zaistnialej sytuacji. Jezeli zachowanie
ucznia utrudnia sprawowanie nad nim opieki, prosi rodzicow (prawnych opiekunéw)

o niezwloczne odebranie go ze szkoly lub internatu,

4) wzywa pogotowie, jezeli podejrzewa, ze zagrozone jest zycie lub zdrowie ucznia,

5) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie przyjada lub odmowia odebrania ucznia, wzywa:
a) policje, jezeli uczen jest agresywny,

b) pogotowie, jezeli zagrozone jest zdrowie lub zycie ucznia,

6) o ile pogotowie lub policja nie zdecyduja inaczej, uczen pozostaje pod opieka nauczyciela/
wychowawcy/pracownika.

7) jezeli zaistnieje taka sytuacja, w miar¢ mozliwos$ci organizowana jest dodatkowa opieka,

8) jezeli uczen ze wzgledu na swoje zachowanie lub stan zdrowia zostanie zabrany przez
funkcjonariuszy  policji lub  przewieziony do  placowki stuzby  zdrowia,
nauczyciel/wychowawca/pracownik powiadamia o tym fakcie rodzicow (prawnych opiekunéw),

9) z catego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku
,Informacja dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego”,

10) dalsze oddziatywanie wychowawcze prowadzone jest zgodnie ze statutem szkoty.



§13
Procedury postgpowania w sytuacji znalezienia przez nauczyciela/wychowawce/pracownika

na terenie szkoly/internatu substancji przypominajacej narkotyk

W sytuacji, gdy nauczyciel/wychowawca/pracownik znajduje na terenie szkoty/internatu substancj¢

przypominajaca narkotyk:

1) zabezpiecza do przyjazdu policji substancj¢ przed dostgpem do niej os6b niepowotanych oraz
ewentualnym jej zniszczeniem oraz probuje, o ile jest to mozliwe, w zakresie dzialan
pedagogicznych, ustali¢, do kogo nalezy znaleziona substancja,

2) informuje o zaistniatej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4 oraz powiadamia policjeg,

3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancj¢ 1 przekazuje
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia,

4) z calego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku

,Informacja dotyczaca wydarzenia szczegolnego™.

§14
Procedury postegpowania w sytuacji podejrzenia,

Ze uczen posiada przy sobie substancja przypominajaca narkotyk

W sytuacji, gdy nauczyciel/wychowawca podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje

przypominajaca narkotyk:

1) w obecno$ci innego pracownika szkoty ma prawo zada¢, aby uczen wydat mu substancje,
pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wilasnej odziezy), ew. innych przedmiotow
budzacych podejrzenie, co do ich zwiazku z poszukiwang substancja. Nauczyciel/wychowawca
nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania, gdyz jest to czynnos$¢ zastrzezona
wylacznie dla organow policji,

2) powiadamia o swoich spostrzezeniach dyrektora szkoly/kierownika internatu oraz rodzicow
(prawnych opiekundw) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa,

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi/wychowawcy
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty lub kierownik internatu wzywa
policje,

4) jezeli uczen dobrowolnie wyda substancjg¢, nauczyciel/wychowawca po odpowiednim jej
zabezpieczeniu, zobowiazany jest bezzwtocznie przekaza¢ ja do jednostki policji, wczesniej
probujac ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje,

5) z catego zdarzenia nauczyciel/wychowawca sporzadza notatke stuzbowa na druku ,,Informacja

dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego”.



Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii w Polsce karalne jest:

1) posiadanie kazdej ilosci srodkow odurzajqcych lub substancji psychotropowych,

2) wprowadzanie do obrotu srodkow odurzajqcych,

3) udzielanie innej osobie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naktanianie do uzycia,

4) wytwarzanie i przetwarzanie srodkow odurzajqcych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisow ustawy

0 postepowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawcq jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat, a nie

ukonczyt 17 lat.

§15

Procedury postegpowania wobec ucznia bedgcego sprawca czynu karalnego lub przestepstwa

W przypadku sytuacji z udzialem ucznia bgdacego sprawca czynu karalnego lub przestgpstwa

nauczyciel/wychowawca/pracownik:

1) informuje o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4,

2) ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

3) powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia bgdacego sprawca,

4) niezwloczne powiadamia policj¢ w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj, uszkodzenie
ciata, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkotly,

5) zabezpiecza ewentualne dowody przestgpstwa lub przedmioty pochodzace z przestgpstwa
1 przekazuje je policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza i uciekajac porzuca go
lub porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy),

6) z catego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku

»Informacja dotyczaca wydarzenia szczegdlnego™.

§16

Procedury postepowania wobec ucznia bedacego ofiara czynu karalnego lub przestepstwa

W przypadku sytuacji z udzialem ucznia bedacego ofiara czynu karalnego lub przestgpstwa

nauczyciel/wychowawca/pracownik:

1) udziela pierwszej pomocy przedmedycznej badz zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie
pogotowia w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,

2) informuje o zaistniatej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4,

3) niezwlocznie wzywa policj¢ w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $ladow przestgpstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych $wiadkow

zdarzenia,



4) w przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatbw wybuchowych, innych

5)

1.

niebezpiecznych substancji lub przedmiotow, powiadamia dyrektora szkoty/kierownika

internatu oraz zapewnia bezpieczenstwo przebywajacym na terenie szkoty osobom,

uniemozliwiajac dostep 0sob postronnych do tych przedmiotéw i wzywa policje,

z calego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatkg stuzbowa na druku

,Informacja dotyczaca wydarzenia szczegolnego™.

§17

Procedury postegpowania w sytuacji zaistnienia pozaru w szkole lub internacie

W przypadku zaistnienia pozaru w szkole/internacie nauczyciel/wychowawca/pracownik

postepuje zgodnie z instrukcja przeciwpozarowa oraz:

1)
2)
3)

4)

S)
6)

powiadamia straz pozarna: tel.998 lub112,

powiadamia dyrektora szkoty/kierownika internatu,

organizuje dorazna akcje gasnicza przy uzyciu dostepnych §rodkow gasniczych (gasnice,
hydranty),

przeprowadza ewakuacj¢ ucznidow zgodnie z ,Planem ewakuacji szkoly/internatu”
zawartym w instrukcji przeciwpozarowej,

zapewnia pomoc poszkodowanym (pogotowie, pomoc przedmedyczna),

organizuje ewakuacj¢ mienia.

Nauczyciele/wychowawcy podczas ewakuacji i akcji gasniczej, zobowiazani sa przez caty czas

do sprawowania opieki nad uczniami w miejscu ewakuacji.

Procedury alarmowania:

1)

2)

3)

4)
5)

kto zauwazy pozar obowigzany jest niezwlocznie zawiadomic:

a) osoby znajdujace si¢ w strefie zagrozenia,

b) straz pozarna 998 lub 112,

c) dyrektor szkoty/kierownika internatu,

po uzyskaniu telefonicznego potaczenia ze straza pozarna nalezy wyraznie podac:
a) gdzie si¢ pali: doktadny adres, nazwe obiektu instytucji, pigtro,

b) co sig pali: np. szafa w korytarzu, dach,

c) czy sa zagrozeni ludzie,

d) numer telefonu, z ktérego si¢ moéwi i swoje nazwisko,

UWAGA! Odlozy¢ stuchawke dopiero po otrzymaniu odpowiedzi, ze straz pozarna
przyjeta zgloszenie,

odczekaé chwile przy telefonie na ewentualne sprawdzenie,

zachowac spokdj 1 nie dopusci¢ do powstania paniki,



6) w razie potrzeby (nieszczgsliwy wypadek lub awaria) alarmowac:

a)
b)

pogotowie - 999 lub 112
policjg - 997.

Procedury akcji ratowniczo-gasnicze;j:

1)

2)

3)

rébwnoczesnie z alarmowaniem strazy pozarnej nalezy przystapi¢ do akcji

ratowniczo-gasniczej przy uzyciu podrecznego sprzetu gasniczego,

do

czasu przybycia strazy pozarnej kierownictwo akcja obejmuje dyrektor

szkoty/kierownik internatu lub osoba do tego wyznaczona,

przystgpujac do akcji ratowniczo-gasniczej nalezy:

a)
b)

w pierwszej kolejnosci przeprowadzi¢ ewakuacje ludzi,

wylaczy¢ doptyw pradu elektrycznego do pomieszczen objgtych pozarem, nie wolno
gasi¢ woda instalacji 1 urzadzen elektrycznych pod napigciem, nalezy stosowac
gasnice,

usuna¢ z zasiggu ognia wszystkie materiaty palne, a w szczeg6lnosci butle z gazami
spr¢zonymi, naczynia z ptynami tatwopalnymi, cenne maszyny, urzadzenia i wazne
dokumenty,

nie otwiera¢ bez potrzeby drzwi i okien do pomieszczen, w ktorych powstal pozar,
poniewaz doptyw powietrza sprzyja rozprzestrzenianiu si¢ ognia,

szybkie 1 prawidlowe uzycie podrecznego sprzgtu gasniczego umozliwia ugaszenie

pozaru w zarodku.

§18
Procedury postepowania w przypadku zaistnienia silnych wiatrow,

intensywnych opadow lub innych naglych zjawisk atmosferycznych

W przypadku zaistnienia silnych wiatréw, intensywnych opadéw lub innych naglych zjawisk

atmosferycznych nauczyciel/wychowawca/pracownik:

1)
2)

3)

Do

kontroluje zamknigcie okien w klasach, pokojach i pomieszczeniach ogdlnodostepnych,

ogranicza do niezbednego minimum poruszanie si¢ ucznidw po otwartej przestrzeni, w tym

podczas zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych,

zapewnia wlasciwa opieke 1 wsparcie uczniom odczuwajacym strach.

sekretariatu  szkoly przychodza droga elektroniczna komunikaty o zagrozeniach

atmosferycznych. Sa one przekazywane do kadry kierowniczej szkoty oraz rozpowszechniane

w formie ogloszef drukowanych i zamieszczanych na tablicach ogtoszen.



Ll

§19

Procedury udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej

Udzielanie pierwszej pomocy musi odbywaé si¢ z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
ratownika, poszkodowanego 1 miejsca zdarzenia.

Do udzielenia pierwszej pomocy zobowiazany jest kazdy nauczyciel/wychowawca/pracownik
szkoty, ktory pierwszy znalazl si¢ na miejscu wypadku.

Celem pierwszej pomocy jest ratowanie zycia 1 zdrowia, ograniczenie skutkow wypadku oraz
zmniejszenie cierpienia 1 utrzymanie osoby poszkodowanej przy zyciu do czasu przybycia
fachowej pomocy lub odtransportowania jej do szpitala.

Do zakresu udzielania pierwszej pomocy naleza rdwniez czynnos$ci pomocnicze zwiazane

z akcja ratownicza (wezwanie pogotowia, ewakuacja chorego, dostarczenie S$rodkoéw
opatrunkowych, zabezpieczenie miejsca wypadku itp.).

Do udzielenia skutecznej pierwszej pomocy przydatna jest odpowiednio wyposazona 1 stale
uzupetniana apteczka znajdujaca si¢ w sekretariacie szkoly i w recepcji w internacie. Za jej
wyposazenie odpowiedzialny jest dyrektor szkoty/kierownik internatu lub wyznaczony
pracownik.

Osoba prowadzaca akcje¢ ratownicza lub udzielajaca pierwszej pomocy, udzielajaca pomocy
choremu, musi prowadzi¢ swoje czynnosci do konca, tzn. do czasu oddania chorego pod opieke
lekarza albo do uzyskania pewnosci, ze dalszej pomocy on juz nie potrzebuje, lub do utraty sit
ratownika.

Kazdy nauczyciel, wychowawca i pracownik szkoly powinien systematycznie podnosi¢ swoje

kwalifikacje w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

§20

Procedury postgpowania w przypadku stwierdzenia uzycia niebezpiecznych Srodkow

chemicznych

Poinformowanie o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4.

Ocena zagrozenia zdrowia i Zycia uczniow.

Zarzadzenie ewakuacji 1 opieka nad ewakuowanymi uczniami.

Wezwanie strazy pozarnej i innych stuzb (policja, pogotowie ratunkowe), o ile zachodzi taka
potrzeba.

Sprawdzenie przez odpowiednie sluzby pomieszczen, w ktérych uzyto srodkéw chemicznych,
celem ich neutralizacji 1 przywrdcenia normalnych warunkéw funkcjonowania.

Odwotanie ewakuacji i powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow, ktorzy

ucierpieli w wyniku tego zdarzenia.



7. Powiadomienie organu prowadzacego szkotg.

8. Z calego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku

1.

»Informacja dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego™.

§21

Procedury postgpowania w sytuacji agresywnego zachowania nauczyciela, wychowawcy lub

pracownika szkoly wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie

mienia ucznia, z wyjatkiem przedmiotow niedozwolonych)

Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty

przeprowadza niezwlocznie postgpowanie wyjasniajace ze stronami konfliktu.

W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutéw- podjecie przez dyrektora szkoty postgpowania

dyscyplinarnego wobec pracownika.

Powiadomienie odpowiednich organow zgodnie z Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta

nauczyciela (z p6zniejszymi zmianami).

1)

2)

3)

4)

5)

§22

Procedury postgpowania w sytuacji posiadania przez ucznia niebezpiecznych

przedmiotow, zwierzat, roslin na terenie szkoly lub internatu

Wszyscy pracownicy szkoty zobowiazani sa do:

naklaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczen odmawia oddania
przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac, ze ma obowiazek odda¢ niebezpieczny
przedmiot),

powiadomienie wychowawcy klasy, wychowawcy grupy i/lub pedagoga szkolnego,

w przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie statutu szkoty

1 regulaminu organizacyjnego internatu; w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu
moze stanowi¢ zagrozenie dla zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrektora
szkoty/kierownika internatu 1 podjgcie dziatan zmierzajacych do zapewnienia
bezpieczenstwa innym uczniom - odizolowanie ucznia,

z catego zdarzenia nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa na druku ,,Informacja dotyczaca
wydarzenia szczeg6lnego”,

wezwanie rodzicow (prawnych opiekundéw) do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach

czynu.



§23
Procedury postgpowania w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly (np. obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek,
rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub

pracownika szkoly)

1. Poinformowanie o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4 oraz rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Ustalenie okolicznos$ci zaj$cia.

3. Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoly ze sprawca w obecno$ci osoby zglaszajace;j
lub wychowawcy.

4. Powiadomienie policji.

5. Dalsze postgpowanie reguluje statut szkoty.

§24
Procedury postgpowania w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego lub cudzej

wlasnoS$ci

1. Interwencja- powstrzymanie sprawcow.

2. W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy, rozmowa z wszystkimi osobami mogacymi
si¢ znajdowa¢ w miejscu zdarzenia, podjecie czynnosci majacych na celu ustalenie sprawcy.

3. Poinformowanie o zdarzeniu dyrektora szkoty/kierownika internatu oraz rodzicow (prawnych
opiekunow).

4. Wszczecie procedur prawnych majacych na celu wyciagnigcie konsekwencji materialnych
wobec rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawcoOw lub odpracowanie szkody.

5. Z calego zdarzenia nauczyciel/wychowawca/pracownik sporzadza notatke stuzbowa na druku
»Informacja dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego™.

6. Dalsze postgpowanie zgodnie ze statutem szkoty.

§25
Procedury postepowania w przypadku stwierdzenia palenia papierosow
na terenie szkoly lub internatu przez ucznia (bez wzgledu na wiek)

oraz poza terenem szkoly lub internatu przez ucznia niepelnoletniego

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela/wychowawce/pracownika faktu palenia papierosow,
w tym papierosa elektronicznego, na terenie szkoty lub internatu przez ucznia (bez wzgledu
na wiek) lub poza nim (dotyczy ucznia niepetnoletniego) nauczyciel/wychowawca:

1. Powiadamia wychowawcg klasy oraz wychowawce grupy.



Wychowawca klasy lub wychowawca grupy udziela pisemnej nagany za palenie w toaletach

1 tazienkach, natomiast za palenie papierosow w innych pomieszczeniach nagany udziela
dyrektor szkoty lub kierownik internatu.

Przeprowadza rozmowg dyscyplinujaca i profilaktyczna.

Powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Informuje ucznia o konsekwencjach (w tym zdrowotnych i prawnych) palenia papierosow i
e-papierosow (w tym przez osoby niepetnoletnie).

W przypadku kolejnego naruszenia zakazu stosuje si¢ kary zgodnie ze statutem szkoty.

Z calego zdarzenia nauczyciel/wychowawca sporzadza notatk¢ stuzbowa na druku ,,Informacja

dotyczaca wydarzenia szczegolnego”.

§26

Procedury post¢gpowania w przypadku kradziezy

W przypadku stwierdzenia kradziezy w szkole lub internacie nauczyciel/wychowawca/pracownik:

1.
2.
3.

Informuje o zaistnialej sytuacji zgodnie z §6 pkt.4.

Ustala okoliczno$ci czynu i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.

W przypadku ustalenia sprawcy naklania go do zwrotu skradzionej rzeczy, powiadamia
dyrektora szkoty/kierownika internatu i rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

Z catego zdarzenia nauczyciel/wychowawca sporzadza notatke stuzbowa na druku ,,Informacja
dotyczaca wydarzenia szczeg6lnego”.

W przypadku wyjasnienia zaj$cia sprawca jest zobowiazany do naprawienia szkody.

Uczen za swoje postgpowanie zostaje ukarany zgodnie ze statutem szkoly

W przypadku odmowy wspdlpracy przez ucznia- powiadomienie policji.

§27

Procedury postgpowania w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji

(np. wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikow, nauczyciela, glosSne rozmowy, spacery

1.

po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela)

W przypadku stwierdzenia zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji nauczyciel:
1) slownie zwraca uwagg na niewtasciwe postgpowanie ucznia,

2) probuje uspokoi¢ sytuacjg¢ w klasie,

3) w przypadku konfliktu migdzy uczniami- rozdziela strony,

4) w przypadku braku reakcji ze strony uczniéw- informuje ich o dalszych konsekwencjach,

5) powiadamia wychowawcg klasy.
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Po uzyskaniu od nauczyciela informacji o zachowaniu uniemozliwiajacym prowadzenie lekcji

wychowawca klasy:

1) przeprowadza rozmowg i zwraca uwagg na niewlasciwe zachowanie i1 dalsze konsekwencje,

2) w przypadku powtoérzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwosci postepuje zgodne
z wczesniejszymi procedurami,

3) w kazdym przypadku powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunow),

4) w przypadku braku reakcji na interwencj¢ nauczyciela i wychowawcy klasy, powiadamia

dyrektora szkoty/kierownika internatu.

§28
Procedury postgpowania w sytuacji korzystania przez ucznia z telefonu komorkowego

i innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji oraz innych zajec¢

Uczen nie moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego i1 innego urzadzenia elektronicznego
podczas zaj¢¢ lekcyjnych 1 innych zaj¢¢ szkolnych, o czym jest informowany przez
wychowawece klasy, a urzadzenie to podczas zaj¢¢ powinno by¢ wytaczone.

W wyjatkowych sytuacjach (np. zwiazanych z realizacja tresci lekcji) dopuszcza sig
korzystanie z telefonu i1 innych urzadzen elektronicznych za wiedza i zgoda nauczyciela
prowadzacego zajgcia.

W  przypadku, gdy wuczen korzysta z telefonu komodrkowego lub innego wurzadzenia
elektronicznego podczas zajeé, nauczyciel nakazuje wylaczenie urzadzenia i1 podejmuje
stosowne dziatania.

Odebrany telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne nauczyciel niezwlocznie

oddaje dyrektorowi szkoty oraz informuje o zaistniatej sytuacji wychowawce klasy.

. W przypadku, gdy uczen nie chce odda¢ nauczycielowi telefonu komoérkowego lub innego

urzadzenia elektronicznego, prosi innego ucznia z klasy o poinformowanie o tej sytuacji
dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty/wychowawca klasy bezzwlocznie informuje telefonicznie o tym fakcie
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i zobowiazuje ich do osobistego zgloszenia si¢ po

odbior urzadzenia.

. W trakcie rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia dyrektor szkoty /wychowawca

klasy informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o konsekwencjach wynikajacych
z niestosowania si¢ do ustalen okreSlonych w statucie szkoly w tym, kryteriach ocen

zachowania.



10.

11.

12.

§29

Procedury postgpowania w przypadku ciazy uczennicy szkoly

Nauczyciel, ktory dowiedzial sig, ze uczennica jest w ciazy niezwlocznie informuje o tym

wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy przekazuje pozyskane informacje o uczennicy dyrektorowi szkoty.

Wychowawca i/lub pedagog przeprowadza rozmowg z uczennica, starajac si¢ ustali¢ czy jej

rodzice sa rowniez poinformowani o ciazy oraz czy ciaza nie jest wynikiem gwattu .

W sytuacji, gdy rodzice (prawni opiekunowie) nie wiedza jeszcze o ciaZy, uczennica moze

prosi¢ szkote o posredniczenie w poinformowaniu ich o swojej sytuacji. Wychowawca

w porozumieniu z pedagogiem szkolnym podejmuja stosowne dziatania z zachowaniem

szczegolnej ostroznosci 1 dyskrecji.

Wychowawca klasy, pedagog szkolny i dyrektor ustalaja formy pomocy, jakie zaproponuja

uczennicy.

Dyrektor w obecnosci wychowawcy i1 pedagoga szkolnego, informuje uczennicg i jej rodzicow

(prawnych opiekundéw) o mozliwych formach pomocy ze strony szkoty. Wyjasnia szczegotowo

warunki i zasady korzystania z kazdej z przedstawionej form pomocy. Odpowiada na pytania

1 watpliwosci.

Uczennica z rodzicami (prawnymi opiekunami) podejmuja, w ustalonym terminie, decyzj¢

w sprawie form pomocy, z ktorych chcieliby skorzystaé. O podjetej decyzji informuja

dyrektora i wychowawce klasy.

Wychowawca klasy i1 pedagog szkolny uzgadniaja rodzaj i sposdb $wiadczenia uczennicy i jej

rodzinie, pomocy 1 wsparcia (materialnego, psychologicznego, organizacyjnego). Podejmuja

dzialania w tym ksztaltujace pozytywne postawy rowiesnikow (empatii i tolerancji).

Dyrektor informuje rad¢ pedagogiczna o ciazy uczennicy oraz o uzgodnionym sposobie

postgpowania.

Wychowawcy klas przeprowadzaja na zajgciach z wychowawca zajecia ksztattujace u uczniow

postawy akceptacji i empatii w zwiazku z zaistnialg sytuacja.

Wychowawca i wyznaczeni nauczyciele wdrazaja uzgodniony wczesniej z uczennica sposob

realizacji obowiazku nauki.

Uczennica w ciazy 1 nieletnia matka moze kontynuowaé¢ nauke majac prawo do:

1) urlopu,

2) wyznaczenia dodatkowych termindéw egzamindw dogodnych dla uczennicy,

3) indywidualnego toku nauczania (zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki
wydaje dyrektor szkoty w przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywne;j
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j),

4) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,



5) opieki medycznej,

6) innych form pomocy, niezbg¢dnych do kontynuowania nauki.

§30

Procedury postegpowania nauczycieli/wychowawcow w sytuacji ujawnienia w szkole zjawiska

cyberprzemocy

W przypadku gdy zostaje w szkole zgloszony przypadek cyberprzemocy nalezy podjac nastepujace

dzialania:

1.

10.

11.

Jesli wiedzg¢ o zajSciu posiada nauczyciel nie bgdacy wychowawca, powinien przekazac
informacje wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie dyrektora.

Dyrektor wspdlnie z wychowawca dokonuja analizy zdarzenia i1 planuja dalsze postgpowanie
celem ustalenia okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych §wiadkow.

Do dziatania interwencyjnego przystepuje nauczyciel informatyki (zabezpieczenie dowodow 1
ustalanie tozsamosci sprawcy cyberprzemocy).

Dyrektor powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawcy o zdarzeniu i wzywa ich do
szkoty.

W sytuacjach tego wymagajacych dyrektor powiadamia policje.

Pedagog pelniacy w szkole rolg koordynatora dziatan wychowawczych wobec uczniow
wymagajacych szczegolnej uwagi powinien podja¢ dalsze dziatania (rozmowa z uczniem -
sprawca przemocy o jego zachowaniu, wsparcie psychiczne dla ofiary zdarzenia

1 ewentualnych swiadkow).

Dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia bgdacego ofiara cyberprzemocy

o zaistnialym problemie oraz krokach jakie zostaly podjete w celu wyjasnienia zajscia oraz
zapewnieniu bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi.

Wszystkie zabezpieczone dowody cyberprzemocy nalezy wilaczy¢ do dokumentacji
pedagogiczne;.

Jesli rodzice (prawni opiekunowie) sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspotpracy lub nie
stawiaja si¢ do szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, dyrektor szkoty
powiadamia policje.

Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszaniem prawa (np. grozby karalne,
propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.) zostaja bezwzglednie zgltoszone
na policjg.

Zgloszenia dokonuje dyrektor szkoty.



§31
Procedury postgpowania nauczycieli/wychowawcow w sytuacji podejrzenia proby

samobdjczej

Nauczyciel/'wychowawca, ktory dowiedzial sig, Ze wuczen planuje probg samobdjcza
niezwlocznie informuje o tym fakcie wychowawce klasy, dyrektora szkoty/kierownika
internatu oraz pedagoga szkolnego.

Dyrektor szkoly i/lub pedagog szkolny ustala okoliczno$ci tego zdarzenia oraz podejmuje
stosowne dziatania uwzgle¢dniajace wiek ucznia.

W sytuacji, tego wymagajacej zostaje wezwany psycholog wspotpracujacy ze szkola.

Pedagog szkolny (w obecnosci wychowawcy klasy, wychowawcy grupy, psychologa)
przeprowadza z uczniem rozmowg starajac si¢ uzyska¢ od ucznia niezbgdne informacje do
podjecia dalszych dziatan.

Wychowawca klasy powiadamia rodzicow (opiekundow prawnych).

Decyzje o wezwaniu pomocy specjalistycznej podejmuje dyrektor i/lub pedagog.

Decyzj¢ o organizacji pomocy pedagogiczno-psychologicznej dla innych uczniow podejmuje

dyrektor.

§32

Zasady postgpowania na wypadek wtargnig¢cia napastnika na teren szkoly

. Opracowanie zawiera zasady postepowania w przypadku wtargnig¢cia napastnika na teren
szkoty, wskazowki dotyczace zachowania dyrektora 1 wszystkich pracownikow w zwiazku
z zaistnieniem sytuacji zagrazajacej zdrowiu i1 zyciu ludzi, w tym zasady alarmowania

o zdarzeniu oraz ogdlne zasady funkcjonowania szkoly w sytuacji kryzysowe;j.

. Definicje:

1) NAPASTNIK: osoba postugujaca si¢ bronia, ktéra zabija lub probuje zabi¢ osoby
znajdujace si¢ na okreslonym obszarze, w obiekcie lub budynku.

2) ALARM: sygnat dzwigkowy lub komunikat stowny informujacy o wtargnigciu napastnika
na okreslony teren, do obiektu lub budynku.

3) ALARMOWANIE: dziatanie majace na celu natychmiastowe przekazaniu sygnatu do
wszystkich 0s6b pozostajacych na terenie szkoty o wystapieniu sytuacji kryzysowej —
wtargnigciu uzbrojonego napastnika.

4) FORMA ALARMU: seria kilku pigciosekundowych sygnatow dzwigkowych.

5) ZRODEA SYGNALOW ALARMOWYCH: dzwonek, (reczny, elektryczny), gwizdek,

megafon , sms , itp.



6)

7)

8)

ODWOLANIE ALARMU: wytacznie przez dyrektora lub osobg przez niego upowazniona,
bezwzglednie po kontakcie i w uzgodnieniu z policjantem dowodzacym dziataniami na
miejscu zdarzenia.

POWIADAMIANIE: przekazywanie przy uzyciu wszelkich dostgpnych S$rodkow
informacji, majacych na celu poinformowanie wiasciwych stuzb i 0s6b pozostajacych w
strefie zagrozenia o mozliwos$ci wystapienia zagrozenia, o jego wystapieniu lub ustapieniu.
KOMUNIKATY OSTRZEGAWCZE: przekaz stlowny za pomoca wszelkich mozliwych

srodkow.

Ogolne zasady organizacji i funkcjonowania systemoéw alarmowania w szkole:

1)
2)

3)

4)

5)

nad funkcjonowaniem systemu alarmowania na terenie szkoty nadzér sprawuje dyrektor,
sygnaly alarmowe przekazywane sa za pomoca elektrycznych dzwonkéw oraz $rodkéw

zastepczych (dzwonek reczny, gwizdek, megafon),

dzwonki rozmieszczane sa w punktach, z ktorych uzyskuje si¢ maksymalny zasigg
styszalnos$ci na terenie szkoty,
sygnat alarmowy w sytuacji wtargnigcia napastnika na teren szkoly - dlugie 5-cio

sekundowe dzwonki z przerwami, lub inne nietypowe sygnaty dzwigkowe np. gwizdek,
dzwonek reczny, komunikat stowny, sms, itp.,

decyzje o ogloszeniu sygnatu alarmowego, w przypadku wujawnienia zagrozenia
wynikajacego z wtargnigciem uzbrojonego napastnika na teren placéwki, podejmuje kazdy
z przeszkolonych pracownikow szkoty, wowczas: gdy takie zagrozenie zauwazy lub bedzie
miat podejrzenie, ze takie zagrozenie moze za chwile wystapi¢, lub taka informacj¢ o

zagrozeniu otrzymat.

. Zadania dyrektora szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

wyznaczenie co najmniej dwoéch zrodet alarmowania w roéznych miejscach szkoty,
uwzgledniajac sposoby alarmowania,

sprawdzanie, czy zasady postgpowania w sytuacji zagrozenia sa znane wszystkim
pracownikom,

organizowanie przeszkolenia pracownikow szkoly na wypadek ataku napastnika oraz
¢wiczen badz instruktazy dla nauczycieli i uczniow,

ograniczenie osobom nieupowaznionym dostgpu do dokumentow i planéw sytuacyjnych
szkoty. Wszystkie te informacje powinny by¢ udostgpnione policji, strazy pozarnej,
systematyczne prowadzenie realistycznej oceny stanu zabezpieczen przed uzbrojonym

napastnikiem.

Obowiazki pracownikdéw szkoty zwigzane z wprowadzeniem zasad alarmowania i postgpowania

W sytuacji wtargnigcia napastnika:

1)

zapoznanie si¢ z rodzajami alarméw, komunikatow ostrzegawczych i sygnatow

alarmowych, numerami telefonéw stuzb ratowniczych i1 porzadkowych,



2) ¢wiczenie umiejgtnosci postugiwania sig technicznymi srodkami alarmowania
1 powiadamiania oraz znajomos$¢ miejsca ich rozmieszczenia w danej placowce,

3) dysponowanie numerami telefonow do dyrekcji szkoty,

4) okresowe zapoznawanie si¢ z instrukcja przeciwpozarowa, planami ewakuacji oraz innymi
instrukcjami 1 planami dotyczacymi m. in. rozmieszczenia glownych wylacznikow energii
elektrycznej, hydrantow, systemoéw alarmowych oraz posiadanie umiejgtnosci postugiwania
si¢ nimi w razie wystapienia sytuacji kryzysowe;j,

5) stosowanie si¢ do schematéw postgpowania umieszczonych w szkole 1 w internacie.

6. Powiadamianie stuzb ratunkowych o wtargnigciu uzbrojonego napastnika:
1) Telefoniczne alarmowanie — wybranie numeru alarmowego 112 lub 997
po zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora spokojnie i wyraznie nalezy podac:
a) miejsce zdarzenia,
b) rodzaj zdarzenia,
¢) informacje o zagrozeniu zycia i zdrowia ludzkiego,
d) liczbg napastnikéw,
e) opis wygladu napastnikow,
f) ilos¢ i rodzaj broni (palna dluga, n6z lub inne narz¢dzie ostre, urzadzenia wybuchowe),
g) swoje imi¢ i nazwisko,
h) numer telefonu, z ktdrego nadawana jest informacja o zdarzeniu.

2) Po powiadomieniu nie nalezy przerywa¢ potaczenia. Przyjmujacy moze zazadac
dodatkowych informacji, ktore w miar¢ mozliwosci nalezy podac.

3) Jezeli sytuacja nagle si¢ zmieni, nalezy szybko o tym powiadomi¢ operatora
numeru 112 lub 997.

4) Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, nalezy przekaza¢ dodatkowe
informacje, tj.:

a) 1ile osob opuscito budynek,
b) ile osob zostato w budynku i na jakich poziomach,
¢) pokaza¢ plany budynku i drogi ewakuacji,
d) gdzie ostatnio byl widziany agresor,
e) czym przyjechat lub skad przyszedt napastnik.
7. Zasady postgpowania osOb przebywajacych na terenie szkoly na wypadek wtargnigcia
napastnika:

1) ucieczka z zagrozonego rejonu droga ewakuacji, poza rejon zagrozenia,

2) ewakuacja tylko w przypadku bezposredniej bliskosci wyjscia, z dala od zrodta
zagrozenia,

3) w przypadku zarzadzenia ewakuacji:

a) zostaw wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja,



b) korzystaj z wyznaczonej drogi ewakuacji,
c¢) nie korzystaj z wind,
d) po drogach ewakuacyjnych poruszaj si¢ szybko, unikaj blokowania ruchu,
zatrzymywania sig, czy tez gwattownego napierania na poruszajacych si¢ z przodu.
4) Podczas ewakuacji:
a) zachowaj cisze, spokoj rozwage,
b) udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to
wplywu na Twoje bezpieczenstwo,
c) ostrzegaj o niebezpieczenstwie,
d) w przypadku opadow deszczu, $niegu lub panujacego zimna, przeprowadz mtodziez do
innego, wczesniej ustalonego obiektu.
6) Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:
a) zamknij drzwi,
b) zastaw drzwi cigzkim meblem, fawkami,
c) wylacz wszystkie $wiatla,
d) wylacz/wycisz wszystkie urzadzenia elektroniczne,
e) potdz si¢ na podtodze z dala od drzwi i okien,
f) zachowaj cieszg.
6) Jezeli jest to mozliwe, udzielaj pierwszej pomocy poszkodowanym.
7) Jezeli nie miates mozliwosci ewakuowac si¢, ukry¢ albo zabarykadowa¢ w pomieszczeniu
bezpiecznym, a Twoje zycie lub zdrowie sa zagrozone w bezposrednim kontakcie
z napastnikiem — WALCZ, a jezeli nie jeste§ w stanie podja¢c walki — BLAGAJ O
LITOSC.
8) Podczas dziatan stuzb ratowniczych:
a) zachowaj spokoj,
b) jezeli nie jeste§ pewien, ze to stuzby ratownicze, nie otwieraj drzwi — stuzby zrobia to
same,
c) stosuyj sig¢ do wszystkich polecen stuzb,
d) nie trzymaj nic w rekach,
e) nie zadawaj pytan podczas ewakuacji,
f) unikaj gwattownych ruchow, alarmujacych gestow,
g) poddaj si¢ kontroli bezpieczenstwa,
h) jezeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaz je stuzbom
ratowniczym.
8. Wazne numery alarmowe
1) 112 — Centrum Powiadamiania Ratunkowego
2) 999 — Pogotowie Ratunkowe
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3) 998 — Straz Pozarna

4) 997 — Policja

5) 992 — Pogotowie Gazowe

6) 523 366 200 — powiadamianie sms policja w Tucholi

§33

Zasady postgpowania na wypadek uzyskania informacji o podlozeniu bomby na terenie szkoly

1. Kazdy kto otrzyma informacj¢ o podtozeniu bomby na terenie szkoly przekazuje ja zgodnie
z §6 pkt.4.

2. Dyrektor szkoty lub cztonek kadry kierowniczej szkoty powiadamia policje.

3. Dyrektor szkoty lub cztonek kadry kierowniczej szkoly, zarzadza ewakuacje — sygnat
alarmowy — dzwonki krotkie przerywane.

4. Przebieg ewakuacji zgodnie z planem ewakuacji szkoty.

5. Miejscem do ewakuacji jest boisko szkolne lub sala tenisa stolowego.

6. Ewakuowane osoby (pracownicy 1 uczniowie szkoty) zabieraja ze soba tylko swoje rzeczy,
torby, bagaze.

7. Wychowawcy, nauczyciele podczas ewakuacji zobowiazani sa do opieki nad uczniami.

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Technikum Lesnego w Tucholi im. Adama Loreta

w dniu 29 sierpnia 2019 roku.

podpis dyrektora Technikum Le$nego w Tucholi
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pieczel szkoty

INFORMACJA DOTYCZACA
WYDARZENIA SZCZEGOLNEGO

1. Sporzadzonodnia: .............................. Dotyczy zdarzeniaz dnia: ..............................
2. MIEJSCE ZAAIZENIA: ..o

3. Szczegbélowy opis zdarzenia:
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5.

Do wiadomosci:

1.

A

podpis nauczyciela/wychowawcy
sporzqdzajqcego informacje

23



NAUCZYCIELE, WYCHOWAWCY I
PRACOWNICY
W SYTUACJI WYPADKU LUB ZAGROZENIA
ZDROWIA | ZYCIA POWIADAMIAJA

o

ZGODNIE Z §6 PKT 4

RODZICOW (PRAWNYCH
OPIEKUNOW) UCZNIA



